Project: 1A, Talenten.

1. Doelstellingen.

Het spreekt voor zich dat dit project zich voornamelijk focust op de vakoverschrijdende
eindtermen, specifiek binnen de generieke eindtermen, de socio relationele ontwikkeling en
het leren leren in de 1° graad. De betrokken leerkrachten moeten nog eens nagaan welke
hun vakspecifieke linken tot dit Project zijn. In de bijlage vindt men nog eens de opsomming
van de ‘onder weg zijnde’ betrokken vak overschrijdende eindtermen en hun contexten.

2. Uitwerking.
1) In het achterhoofd.

-Talent = strekte, sterke punten. ledereen heeft sterke punten en onze schoolbanken
bulken ervan.
-Het gaat over bezieling, passie, engagement. Talent geeft je vleugels, energie en de
tijd vliegt voorbij wanneer je er gebruik van maakt.
-Talent is nooit af en iedereen beschikt over een cocktail van talenten. We moeten
onze jongeren zoveel mogelijk verschillende contexten aanbieden.
-Talenten zijn relationeel, ze worden ontdekt door anderen.
-groeien tot een talentgerichte aanpak = erkennen van het talent van de leerlingen +
het inzetten ervan in de klas / school.

Algemeen.

Projectperiode met aantal lesuren: 16

Doelgroep: 200 lin 1° graad

1° jaar focus op ontdekken van talenten, 2° jaar op uitdagingen (gebruik van talenten).

Voorstel.

Men stelt de “Toolbox- Ik kies voor mijn talent” voor, een zeer bruikbaar instrument met
begeleidend boekje, 40 steekkaarten (werkmethodes), 39 talenten (benoemd en omschreven),
40 hefboomkaarten (hoe breng je je talent in balans).

De toolbox is direct bruikbaar, zal aangekocht worden per leraar van de 1° graad en dient als
leidraad om komende en volgende projectweken mee te ondersteunen. 1 exemplaar is reeds
voor handen, Dimi bestelt maandag het exacte aantal.

Brainstorm algemene richtlijnen/invalshoeken van die week:

- Verrassingselementen inbouwen

- Opdrachten plots wijzigen, extra informatie inbrengen

- Prijzen te winnen, gevoel van ervoor te gaan aanwakkeren

- Ouders bij betrekken, bijzondere talenten demonstreren

- Onzekerheid bij leerkrachten minimaliseren en de druk van hun schouders halen.

- Uitbouwen van een “Wall of talents”, gezien we weinig vrije muren hebben is “Hall of
talents” misschien beter...

- Slotshow als finale, wordt in elkaar gestoken vanuit eigen talenten, uitdagingen
kunnen hier ook voorgesteld worden.



Praktische uitwerking — framework ‘talentenweek””:

Maandag:

VM: De jongeren krijgen vooraf een opdracht: Wat is je liefste tijdverdrijf/hobby/bezigheid
buiten de school? Waar ben je echt goed in?

Breng dit mee naar school, demonstreer in groepjes van 5 leerlingen, minimum 5 fotografen
nemen “professionele foto’s”, fotoshoot, fotoshoppen, dienen als opbouw voor de “Wall of
Talents”. Jongere mag zelf beste foto kiezen. Doel: portrettering van de jongeren in hun
talent. Prints: samenwerking met DKO?

NM: Gebruik van de talentenkaarten uit de tool box.

1. Doe de sneltest, geeft hen reeds een ideeén over hun talent. (talent = het gaat vanzelf,
ik wordt er blij van)

2. Talenten lezen (kaartjes), uitkiezen, checken met vrienden, verzameling van elk 7
toptalenten (4 zelf kiezen, 2 door medeleerlingen, 1 door LK, de lIn. moeten zich wel
kunnen vinden in de 3 Extra talenten).

3. Kopie of foto van maken. Ontwerp van een persoonlijk “talentenpaspoort”, op

voorkant foto (voormiddag) op achterzijde persoonlijke lijst.

Op vrijdag uitreiken als een diploma.

Als huiswerk: neem dit mee naar huis, bespreek met de ouders. Erkennen zij nog
andere talenten.

ok~

Dinsdag:

VM: Publieke dag, ouders uitnodigen.

Een leerkracht brengt een geanimeerd verhaal in inkomhal, projectie filmpjes, verhalen, duurt
ongeveer 1,5h.

NM: Werkvormen hanteren van de werkkaarten (6 of 7 tal per klas).

Er zijn er een 40 tal uitgewerkt beschikbaar. De Ik hanteert deze waar hij zich comfortabel bij
voelt. Of laat de lIn. kiezen met de premisse dat de Ik de gekozen werkvorm ziet zitten...
Enkele voorbeelden:

- Verschillende uitgangspunten mogelijk, vb uitdelen van de werkvorm in groepje lin met
hetzelfde toptalent, vragen beantwoorden, valkuilen ontdekken, ...

- Je kan hier ook klassikaal werken, kerntalenten van de groep in kaart brengen en “wordel”
maken (soort poster), aan klasdeur hangen.

- Angsten oplijsten en koppelen aan grappige foto’s, voorstellen aan de groep. Wat weerhoudt
me m’n talenten te tonen? Elkaar complimenten geven,

De werkvormkaarten zullen op de studiedagen aanwezig zijn.

Donderdag:

VM: Klasdoorbrekend werken.

15 tal opdrachten worden voorgelegd om het “event” voor vrijdag voor te bereiden. Taken
vanuit ieders talent, belangrijk dat hier wat druk gezet wordt.

Taken zoals: - catering eten en drinken, inkleding, muzikale omlijsting, beeld en geluid, ...
Expertenpanel beslist of de voorbereiding realistisch is op eind van de voormiddag.
Uitgewerkte acties voorleggen.

NM: Workshops door de ouders: competenties/talenten van enkele ouders worden hier
voorgesteld. Leerlingen nemen deel, 6 workshops waarbij elke leerling er 2 kan volgen.
Dimi begint maandag rond te mailen en start met aanleg talentenbank.

Vrijdag:
VM: Slotshow voorbereiden



NM: Slotshow — talentenfeest — voorstelling Wall of talents — Officiéle uitreiking
talentenpaspoort in 1° jaar met rode loper — hapjes, drank, omkadering, muziek, ... -
voorstelling enkele uitdagingen 2° jaar.

Talentendiploma als duidelijk signaal naar buitenwereld dat de school niet enkel een diploma
aflevert op einde cyclus maar bij start oog heeft voor sterktes van iedereen en deze in de
kijker plaatst.

Uitdagingen/ 2e jaars:

Enkele tips bij uitwerken “uitdagingen:

Denk aan:

-voldoende afwisseling

- tijd moet voorbij vliegen

- moet iedereen prikkelen, zowel lIn. als Ik.

- ieder heeft een rol naar zijn talent.

- buitenwereld binnen halen en binnenwereld buiten
- PR verzorgen

- verrassingselementen inbouwen

- lIn voelen zich echt uitgedaagd

-goede evaluatie inbouwen, wat heb ik hier persoonlijk uit geleerd?

Slotbemerkingen:
- Afgelegde weg tijdens die week is belangrijker dan het resultaat
- Geen kant en Klare recepten, evalueren op eind heel belangrijk.



Bijlage 1

VOETen: Generieke eindtermen

Communicatief vermogen

De leerlingen brengen belangrijke elementen van communicatief handelen in praktijk.

Creativiteit

De leerlingen kunnen originele ideeén en oplossingen ontwikkelen en uitvoeren.

De leerlingen ondernemen zelf stappen om vernieuwingen te realiseren.

Empathie

De leerlingen houden rekening met de situatie, opvattingen en emoties van anderen.

Exploreren

De leerlingen benutten leerkansen in diverse situaties.

Flexibiliteit

De leerlingen zijn bereid zich aan te passen aan wisselende eisen en omstandigheden.

Initiatief

10.

De leerlingen engageren zich spontaan.

Kritisch denken

11. De leerlingen kunnen gegevens, handelwijzen en redeneringen ter discussie stellen aan de hand van
relevante criteria.

12. De leerlingen zijn bekwaam om alternatieven af te wegen en een bewuste keuze te maken.

13. De leerlingen kunnen onderwerpen benaderen vanuit verschillende invalshoeken.
Open en constructieve houding

16. De leerlingen houden rekening met ontwikkelingen bij zichzelf en bij anderen, in samenleving en
wereld.
Respect

18. De leerlingen gedragen zich respectvol.
Samenwerken

19. De leerlingen dragen actief bij tot het realiseren van gemeenschappelijke doelen.



Verantwoordelijkheid

20.

De leerlingen nemen verantwoordelijkheid op voor het eigen handelen, in relaties met anderen en in
de samenleving.

Zelfbeeld

21.

De leerlingen verwerven inzicht in de eigen sterke en zwakke punten.

22,

De leerlingen ontwikkelen een eigen identiteit als authentiek individu, behorend tot verschillende
groepen.

Zelfredzaamheid

24.

De leerlingen maken gebruik van de gepaste kanalen om hun vragen, problemen, ideeén of
meningen kenbaar te maken.

Zorgzaambheid

26.

De leerlingen gaan om met verscheidenheid.

27.

De leerlingen dragen zorg voor de toekomst van zichzelf en de ander.

VOETen , contexten:
Mentale gezondheid

1 De leerlingen gaan adequaat om met taakbelasting en met stressvolle situaties.

3 De leerlingen erkennen probleemsituaties en vragen, accepteren en bieden hulp.

5 De leerlingen kunnen zich uiten over en gaan respectvol om met vriendschap, verliefdheid, seksuele
. identiteit en geaardheid, seksuele gevoelens en gedrag.

€ De leerlingen stellen zich weerbaar op.

7 De leerlingen gebruiken beeld, muziek, beweging, drama of media om zichzelf uit te drukken.

Sociorelationale ontwikkeling

1. De leerlingen kunnen een relatie opbouwen, onderhouden en beéindigen.

2. De leerlingen erkennen het bestaan van gezagsverhoudingen en het belang van gelijkwaardigheid,

afspraken en regels in relaties.



3. De leerlingen accepteren verschillen en hechten belang aan respect en zorgzaamheid binnen een
relatie.
5. De leerlingen handelen discreet in situaties die dat vereisen.
6. De leerlingen doorprikken vooroordelen, stereotypering, ongepaste beinvioeding en machtsmisbruik
8. De leerlingen uiten onbevangen en constructief hun wensen en gevoelens binnen relaties en stellen
en aanvaarden hierin grenzen.
10. De leerlingen beargumenteren, in dialoog met anderen, de dynamiek in hun voorkeur voor bepaalde

cultuur- en kunstuitingen.

Leren leren

Opvattingen over leren

De leerlingen werken ordelijk.

De leerlingen weten dat kennis en vaardigheden via verschillende leerstrategieén kunnen verworver
worden.

Informatieverwerving

De leerlingen kunnen gegevens memoriseren door gebruik te maken van hulpmiddelen.

De leerlingen oriénteren zich in overzichtelijke informatie door gebruik te maken van vormkenmerke
zoals titels, ondertitels, afbeeldingen en tekstmarkeringen.

De leerlingen maken adequaat gebruik van inhoudstafel en register.

Informatieverwerking

De leerlingen zoeken bij het instuderen van een behandelde leerinhoud de noodzakelijke voorkennis
opnieuw op in leerboek, werkboek of notities.

Bij het leren van samenhangende informatie:
stellen de leerlingen vragen bij de leerstof en beantwoorden deze;
brengen in korte, gestructureerde teksten tekstmarkeringen aan,
vervolledigen een schema aan de hand van geboden informatie;
leggen verbanden tussen elementen van de leerstof.

De leerlingen kunnen samenhangende informatie begrijpen en analyseren door de betekenis van
woorden, begrippen en zinnen, waar mogelijk, uit de context af te leiden of op te zoeken.

Problemen oplossen

in
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herformuleren de leerlingen het probleem;
bedenken zij onder begeleiding een oplossingsweg en lichten die toe;
passen zij de gevonden oplossingsweg toe.

Reguleren van het leerproces

11.

De leerlingen selecteren en ordenen het nodige materiaal en plannen onder begeleiding hun werktij

13.

De leerlingen vergelijken de eigen werkwijze met die van anderen en geven vervolgens aan waarorr
iets fout gegaan is en hoe fouten vermeden kunnen worden.

Studie- en beroepsgerichte keuzebekwaamheid

16.

De leerlingen kunnen hun interesses en mogelijkheden inschatten met het oog op een studiekeuze.

17.

De leerlingen wenden eenvoudige strategieén aan voor het maken van een studiekeuze.




